
２０２５年度  安全衛生方針 

基本方針 
トップの率先垂範と全員参加により

一人ひとりの安全と健康を大切にし

主体性をもって行動できる いきいきとした職場風土を築く 

スローガン

皆で築いた１００周年 
一人ひとりの意識を高め 

つなげていこうゼロ災職場 

目  標 実 施 項 目 

１．ゼロ災害の達成 

・業務災害ゼロ

・通勤災害ゼロ

(1) 所属長を中心とした全員参加による安全活動の推進

(2) 安全衛生教育の推進と法令の遵守

(3) 災害情報の活用による類似災害防止対策の推進

(4) 通勤時の事故防止に向けた取り組み

２．一人ひとりの安全運転

意識向上による交通ゼ

ロ災害の達成 

(1) 安全運転教育の強化

(2) 交通安全へのインフラ整備と職場環境づくり

(3) 関係法令遵守状況の確認

３．従業員の健康確保に向

けた取り組みの促進 

(1) 健康増進に向けた取り組みの推進

(2) メンタルヘルスに関わるケアおよび予防支援の取り組みの推進

(3) 労働時間の管理徹底と長時間勤務を前提としない働き方の推進


